Charte des Theses

S

La charte des théses, vise a préciser les resplidsalet les engagements réciproques des quatre
partenaires concernés par I'élaboration d’'une tliésdoctorat, a savoir le centre d'études doctsydde
formation doctorale, le directeur de thése et ltatant, et ce pendant la durée de préparatioa thete.
Tout en restant conforme aux dispositions régleaiars générales en vigueur, elle peut étre amendée
avant son adoption par le conseil d’université.

L'inscription a une thése est un choix et un acdibrément conclu entre les partenaires précitét. C
accord porte sur le sujet de thése, choisi dacadee des thématiques de recherche du centre d¥tud
doctorales, les moyens a mettre en oeuvre pouradigation et de toute autre activité d’'accompagmem

et les conditions de travail indispensables & waneement acceptable des travaux de recherche. Les
différentes parties contractantes ont donc chaam dioits des devoirs respectifs d’'un haut niveau
d’exigence.

Le directeur de thése est tenu d'informer le dagtbisur les conditions de préparation de la thése e
matiére de discipline adoptée par la structureatieit, de la nature des expérimentations prévueest
moyens disponibles.

Cette charte décrit les engagements réciproquasmgrelant la déontologie inspirant les dispositions
réglementaires en viguel8on but est la garantie d'une haute qualité sfimurei

Le centre d'études doctorales s'engage a agir poarles principes définis par cette charte soient
respectés pendant la préparation de la thése.

Le doctorant autorisé a s'inscrire, aprés vériforatdes conditions requises, est tenu d'effectesr |
formalités d’inscription dans les délais fixés pétablissement

Au moment de son inscription, le doctorant signecales partenaires précités le texte de la présente

charte.

1) La thése, étape d'un projet personnel et professel

*

La préparation d'une thése doit s'inscrire daratlre d'un projet personnel et professionnel ctedre
défini dans ses buts comme dans ses exigencesinilgue la clarté des objectifs poursuivis et des
moyens mis en oeuvre pour les atteindre.

Le responsable du centre d’études doctoralesslmnsable de la formation doctorale et le directieur
thése veillent pour obtenir un financement pourples grand nombre de doctorants sans activité
professionnelle. lls informent le candidat des sasses disponibles pour la préparation de la thése
(bourses de recherche étatiques, contrats conueei® stages de formation, ... etc.).

Le doctorant inscrit dans un centre d’'études datgsrdoit se conformer a son réglement et suiwe le
enseignements, conférences et séminaires propasde pentre d’études doctorales. Afin d'élargim so
champ de compétence, des formations complémentairegront suggérées. Ces formations, qui font
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I'objet d'une attestation délivrée par le directdurcentre d'études doctorales, élargissent soizdror
disciplinaire et faciliteront sa future insertiorofessionnelle.

4+ Cette stratégie pourra inclure la participation guxnées «Doctoriales» ou a des journées de @ typ
proposées par le centre d'études doctorales. S&=ddisciplines, les laboratoires ou les équipascdeeil,
cet éventail de formations complémentaires pedemént inclure un séjour de quelques semaines
notamment dans les entreprises, les cabinetsyrielicfions, les administrations ou les associaidra
participation assidue a ces séminaires, formationsnées et stages est I'un des éléments prisrapte
pour accorder les éventuelles prolongations deiléedde la thése.

Les statistiques nationales et les informationslesutevenir professionnel des docteurs lorsqu'@lastent,

seront communiquées par le centre d’études doetorlx doctorants. Afin de permettre que l'inforamat

sur les débouchés soit fournie aux futurs docterdes docteurs lauréats du centre d’études doetoral

doivent informer leurs directeurs de thése, aing g responsable de du centre d’études doctodaldsur

devenir professionnel aprés I'obtention du doctorat

2) Sujet et faisabilité de la thése

4+ A son inscription en thése, le candidat recoitasues précisions sur le sujet qu'il sera amendgitart le

contexte de la thése et l'unité d'accueil. La ghofatique du sujet et sa place dans les thématopiés
structure d'accueil seront explicités.

Le sujet de thése doit conduire a la réalisatian tfavail a la fois original, formateur et faisaldans un
délai entre 3 ans et 5 ans (échéance prévue ptaxs en vigueur). Le choix du sujet de thépese
sur l'accord entre le doctorant et le directeuthése, formalisé au moment de l'inscription. Lectieur

de these, sollicité en raison d'une maitrise regentu champ de recherche concerné, doit aider le
doctorant a dégager le caractére novateur dammstexte scientifique et s'assurer de son actudllidéit
également s'assurer que le doctorant fait preeapit d'innovation.

Il appartient au directeur de thése de définimesembler les moyens & mettre en oeuvre pour gegmet
la réalisation du travail. A cet effet, le doctarait &tre pleinement intégré dans sa structecdeil,

ou il a accés aux mémes facilités que les chershéulaires membres de cette structure pour ackomp
son travail de recherche (équipements scientifiqoesyens informatiques, documentation, possibilité
d'assister aux séminaires et conférences et dermpeéson travail dans des réunions scientifigukes,.

Le doctorant, pour sa part, s’engage a respecsecdasignes de cette structure d’accueil, en neatier
d’'organisation, de regles disciplinaires, d'asd#éluile secret professionnel, ... etc.

Le doctorant, a son inscription s'engage sur urp$est un rythme de travail. Il a vis-a-vis de son
directeur de thése un devoir d'information quantditficultés rencontrées et a I'avancement ddéaet

Il doit impérativement faire preuve d'initiativergala conduite de sa recherche.

3) Encadrement et suivi de la thése

+ Le doctorant doit étre informé par le centre d’ésdoctorales ou I'unité d'accueil du nombre dsethe
en cours qui sont dirigées par le directeur qgatlilgite comme
4+ encadrant. En effet, un directeur de thése ne greeadrer efficacement, en paralléle, qu'un nonméee t

limité de doctorants, s'il veut s'investir avectéolattention nécessaire dans le suivi de lewattaPour
cette raison, le nombre de doctorants par encadeaatlimité a un maximum de 5 simultanément.
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Le co-encadrement est possible, mais dans tousate$encadrant principal doit relever de l'univts
d'inscription de la thése. Le co-encadrant doéved d'un établissement extérieur.

La co-tutelle avec des enseignants-chercheursamieluniversités étrangéres est envisagée efail@t
I'objet d'une validation par le conseil scientifigdu centre d’études doctorales. Le directeur ahce
thése relevant du centre d'études doctorales andapé la responsabilité effective de I'encadrement
scientifique.

Le doctorant a droit a un encadrement personnéd gart de son directeur de thése, qui s'engage a |
consacrer une part significative de son temps.

Le doctorant s'engage a présenter les rapportapd'étet les résultats de ses travaux suivant amiptn

qui tient compte de la nature du sujet et a présesdts travaux dans les séminaires de I'Unité d&itc
ou du Centre d’Etudes Doctorales.

Le directeur de thése oriente, assure le suiviedleva la progression et a la valorisation du adrbdu
doctorant. Dans le cas d'une réorientation desatravde recherche ou d’'un changement du sujet de
thése, le directeur de thése en discute I'impaet & doctorant. Il a le devoir d'informer le doartt des
appréciations positives ou des objections et déques que son travail pourrait susciter notamnhenst

de la soutenance.

4) Durée de la thése

Une thése est une étape dans un processus dectech@elle-ci doit respecter les échéances prévues,
conformément a l'esprit des études doctoraled'ietérét du doctorant. La durée de la thése e& d&

ans (échéance prévue par les textes en vigueurtakrde dépassement du délai de soutenance, une
demande de dérogation exceptionnelle, cosignééquenadrant et le doctorant, est adressée au @hef d
I'établissement sous couvert du directeur du cetfittides doctorales, faisant état de l'avancemiest
travaux et des raisons qui justifient le retard.

La prolongation n'est accordée que dans des sihsaparticulieres et ne doit en aucun cas moddier
nature et le rythme du travail de recherche teltsqunt été définis initialement d'un commun ackor

Dans tous les cas, la préparation de la thése sicas renouvellement annuel de linscription du
doctorant.

Pour se conformer a la durée prévue, le doctoraré alirecteur de these doivent respecter leurs
engagements relatifs au temps de travail nécessaire

5) Procédures de soutenance

Aprés accord du directeur de thése, le doctoraiigre un dossier de demande d’'autorisation dersmite
qui sera adressé au chef de I'établissement samgeodu directeur du centre d'études doctorales so
couvert du responsable de la formati®@e dossier doit étre conforme aux textes en vigueuaux
dispositions réglementaires

6) Procédure de médiation

4+ En cas de difficulté particuliere ou de désacceaire de manquement aux engagements pris dans le

cadre de cette charte, il est recommandé au dottetdou a son directeur de recherche de sollititer
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responsable du centre d’études doctorales, afinodger une solution qui ne lése aucune des pagties
présence.

+ S'il s'avére gu'aucune solution satisfaisante n'@&tpe trouvée et donc qu'un conflit persiste etdre
doctorant et le directeur de thése ou celui detrlactaire d’accueil, il sera fait appel a un médiate
désigné par le directeur du centre d'études ddewrau, le cas échéant, aux compétences de la
commission scientifique de l'institution d'accueil.

7) Publication et valorisation des résultats

La qualité et I'impact de la thése peuvent se meesartravers les publications, les brevets et mdppo
industriels qui seront tirés du travail pendanaptes la préparation

du manuscritLe directeur de thése se doit de faciliter la pulilica des travaux du doctorant tout en
respectant la déontologie et les régles propregtablissementLe doctorant doit apparaitre parmi les
coauteurs de toute publication tirée de ses tradausecherche. L'exploitation éventuelle des ré@ssilissus
des travaux de thése se fait d'un commun accome émtites les parties prenantes (doctorant, enaigsya
établissement, ...) et éventuellement le milieu sécionomique.

8) Avenir du doctorant

Un an avant la soutenance, le directeur de théde @octorant évoqueront ensemble les démarches a
entreprendre afin de faciliter I'insertion professielle de ce dernier (aide a la recherche de s&tgie post-
doc, candidatures dans le secteur public, oriemtatérs le secteur privé...).

Les signataires
(Noms et prénoms a préciser)

Le doctorant Le Directeur de thése

Le Directeur de Laboratoire Le Directeur du CentciEtudes Doctorales



